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SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE — ITALIA - Avviso 2025

TITOLO DEL PROGETTO: RigenerAzione Ambiente

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO: Educazione e promozione culturale, paesaggistica, ambientale, del
turismo sostenibile e sociale e dello sport / Educazione e promozione ambientale

DURATA DEL PROGETTO:
12 MESI

OBIETTIVI DEL PROGETTO:

L'obiettivo generale di progetto & quello della tutela dell’lambiente, del mantenimento del
sistema naturalistico al fine di incentivare i borghi come attrattori turistici e modelli di sviluppo
sostenibile.

L'obiettivo generale & riconducibile ai seguenti obiettivi specifici:

e Sensibilizzare la popolazione e il mondo scolastico sulla sostenibilita dei nostri
comportamenti e delle nostre scelte

e Sensibilizzare ed informare la popolazione sui temi, ormai fondamentali,
dell'importanza della biodiversita sia a livello generale che locale, delle reti ecologiche
e dei servizi ecosistemici forniti dai sistemi naturali, nonché sul patrimonio
naturalistico delle aree

e Valorizzare il patrimonio storico, artistico e delle tradizioni che caratterizzano le zone di
appartenenza delle singole aree

e Riqualificare, con il coinvolgimento attivo della popolazione di quel patrimonio
ambientale

e Potenziare ed innovare gli attuali strumenti d'informazione, didattici e di
sensibilizzazione sulle tematiche ambientali/naturalistiche/turistiche, anche attraverso

la revisione dei materiali divulgativi dell'Ente gia esistenti e la produzione di nuovi e
pil innovativi.




OBIETTIVI ATTIVITA’ DA REALIZZARSI IN TUTTE LE SEDI DI
ATTUAZIONE
Obiettivo 1 Sviluppare la | Azione 1 Studio, ricerca, approfondimento attraverso

sensibilizzazione ambientale
salvaguardando la conoscenza
della qualita dell'ecosistema e
fornire accesso universale a
spazi verdi e pubblici sicuri,
inclusivi e  accessibili, in
particolare per categorie fragili

elaborazione e diffusione di dossier (ecosistema
scuola, ecosistema bambino ed ecosistema urbano)

Azione 2 Diffusione delle informazioni e
comunicazione da parte degli uffici stampa sulle
guestioni ambientali.

Azione 3 Rendere Fruibile il verde pubblico delle
amministrazioni alle categorie svantaggiate, in pratica
i volontari si metteranno a disposizione ciascuno per i
propri enti nell'accompagnare i bimbi al parco, gli
anziani e i disabili non autosufficienti.

Azione 3.1 Mappare il territorio di tutte le
amministrazioni riconoscendo i luoghi inaccessibili

Azione 3.2 Interventi di riqualificazione urbana del
degrado dei luoghi adibiti a ville, parchi, aiuole, orti
sociali, campetti pubblici

Obiettivo 2

Potenziare le campagne di
sensibilizzazione  sui  diritti
dell'ambiente legati
all'ambiente e alla
riqualificazione

Azione 1.2. Realizzazione di percorsi didattici ed
educativi sul tema dei cambiamenti climatici e delle
energie rinnovabili rivolte alle scuole di vario ordine e
grado e alla cittadinanza under 18

Azionel.3 Aumentare nella popolazione la conoscenza
del fenomeno delle attivita di prevenzione ambientale;

urbana
Azione 1.4 Aumentare la sensibilita e la consapevolezza
nella popolazione circa il valore civico di una
cittadinanza attiva e partecipe dello stato dell’ambiente
e del territorio;

Obiettivo 3 Azione 1. Concorso di progettazione per il

Realizzare riqualificazione reperimento diidee

naturalistico-ambientale e
urbano legati ai centri storici

Azione 1.2. Realizzazione riqualificazione aiuole, isole
verdi, percorsi naturalistici legati al centro storici




RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Obiettivi

Obiettivo 1
Sviluppare la
sensibilizzazione
ambientale
salvaguardando |a
conoscenza della
qualita
dell'ecosistema e
fornire accesso
universale a spazi
verdi e pubblici
sicuri, inclusivi e
accessibili, in
particolare per

categorie fragili

Il ruolo degli operatori volontari sara uguale ed equivalente su tutte le
sedi di attuazione e non sono previste sedi secondarie e non vi sono
attivita da remoto

Collaborazione con lo staff nelle seguenti attivita

Azione 1. Studio, ricerca, approfondimento attraverso elaborazione e
diffusione di dossier (ecosistema scuola, ecosistema bambino ed
ecosistema urbano)

Attivita 1 Raccolta dati

Attivita 1.1 Inserimento dati dei questionari all'interno di un data base
Attivita 1.2 Elaborazione dati e creazione statistiche

Attivita 1.3 Elaborazione dossier, scrittura testo, correzione bozze e invio
per la pubblicazione on line del dossier sul sito.

Azione 2. Diffusione delle informazioni e comunicazione da parte degli
uffici stampa sulle questioni ambientali.

Attivita2.1 Stesura comunicati stampa per la
informazioni sui diritti dei minori sull'ambiente
Attivita.2.2 Partecipazione alle attivita dell'ufficio stampa sui temi
ambientali e di riqualificazione ambientale

diffusione delle

Azione 3 Rendere Fruibile il verde pubblico delle amministrazioni alle
categorie svantaggiate, in pratica i volontari si metteranno a disposizione
ciascuno per i propri enti nell'accompagnare i bimbi al parco, gli anziani e
i disabili non autosufficienti.

Azione 3.1 Mappare il territorio di tutte le amministrazioni riconoscendo




Obiettivo 2
Potenziare le
campagne di

sensibilizzazione sui
diritti dell'ambiente
legati all'ambiente e
alla riqualificazione
urbana

Obiettivo 3
Realizzare
riqualificazione
naturalistico-
ambientale e urbano
legati ai centri storici

i luoghi inaccessibili

Azione 3.2 Interventi di riqualificazione urbana del degrado dei luoghi
adibiti a ville, parchi, aiuole, orti sociali, campetti

pubblici

Azione 1.2. Realizzazione di percorsi didattici ed educativi sul tema dei
cambiamenti climatici e delle energie rinnovabili rivolte alle scuole di
vario ordine e grado e alla cittadinanza under 18

Attivita 1.2.1.1 Mappatura delle scuole e raccolta di adesioni

Attivita 1.2.1.2 Mappatura delle strutture comunali non a regola
coadiuvati dall'Ufficio Tecnico dei singoli Comuni

Azionel.3 Aumentare nella popolazione la conoscenza del fenomeno
delle attivita di prevenzione;

Attivita 1.3.1 di prevenzione e controllo del territorio

Azione 1.4 Aumentare la sensibilita e la consapevolezza nella
popolazione circa il valore civico di una cittadinanza attiva e partecipe
dello stato dell’lambiente e del territorio;

Attivita 1.4.1 elaborazione di percorsi didattici e di educazione
ambientale (progettazione laboratori, preparazione materiali, spedizione
del materiale alle scuole interessate)

Attivita 1.4.2 realizzazione di percorsi didattici ed educativi dentro e fuori
scuola (conduzione dei laboratori)
Attivita  1.4.3valutazione dei
sentieristica, mappature di edifici
Azione 1.4.4 Attivita di sensibilizzazione ambientale mediante campagne
che coinvolgono cittadini e amministrazioni.

Attivita 1.4.5 |deazione, sviluppo e avvio campagne.

Attivita 1.4.6. Formazione degli operatori/volontari dell'associazione
sull'organizzazione delle campagne.

Attivita 1.4.7 Ricerca fondi per le attivita di sentieristica
Attivita 1.4.8 Realizzazione e diffusione della
dell'iniziativa

percorsi educazione ambientali,

comunicazione

Azione 1. Concorso di progettazione per il reperimento di idee
Attivita 1.1.1. Gestione servizi turistico-naturalistico
riqualificazione delle aree

Attivita 1.1.2. Sensibilizzazione e I'istruzione a partire dalle scuole e dai
giovani fino ad arrivare alle famiglie e alla collettivita nell’ottica di una
mobilita sostenibile e green, si puntera a promuovere e sostenere il
turismo a piedi e in mountain bike

per la

Le attivita previste per i giovani con minori opportunita sono uguali a quelle di tutti gli altri.

SEDI DI SVOLGIMENTO:




Codice Ente Sede Indirizzo Comune Stato Codice Sede an::m

5U00372 Sede Municipale Comune di Lattarico Via Nicola Man LATTARICO Accreditata 183332 [G‘;O: )
SU00372AM Comune di Cerzeto Via Roma CERZETO Accreditata 195343 [G‘AB: 9
SU00372A02 Sede Comunale Via § Giuseppe LUZZI Accreditata 193341 ( G\.150: )
5U00372403 Municipio Via Milano SAN BENEDETTO ULLANO Accreditata 193353 [G\ABO: 1
5000372404 Biblioteca Via San Francesco Assisi TORANQ CASTELLO Accreditata 193360 [G\ﬂfﬁ): )
SU00372A05 Sede Municipale Pizzza Municipio SAN MARTING DI FINITA Accreditata 199778 [G‘.‘I?]: )
SU00372A07 Comune Largo Don Giovanni Bosco SPEZZANQ ALBANESE Accreditata 233115 [G‘.*ISO: )

POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:
numero posti: 33, senza vitto e alloggio.

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI
ORGANIZZATIVI:

Disponibilita a prestare servizio nei giorni prefestivi e festivi

Flessibilita oraria;

Privacy.

Numero giorni settimanali 5 ore settimanali 25

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI:

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: NESSUNO

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE

a) Metodologia:

per quanto concerne il reclutamento saranno realizzate delle campagne informative sia su internet, sia tramite
affissione di locandine.

Per la selezione, la metodologia da utilizzare sara coerente con la selezione di strumenti di rilevazione dei dati
indicati nei curriculum di ogni volontario e il colloquio individuale con il quale, I’equipe e il volontario si
conoscono e si confrontano, in modo da valutare se sia opportuno e proficuo cominciare la collaborazione.

b) Strumenti e tecniche utilizzati:

Sara predisposta una scheda di valutazione seguendo le direttive del Dipartimento, tenendo conto del colloquio,
della tipologia di studi conseguiti o altri titoli formativi, dell’esperienza lavorativa o di volontariato

¢) Variabili che si intendono misurare e relativi indicatori:

In base al settore di intervento prescelto si terra conto della disponibilita dei candidati a svolgere le funzioni del
progetto, dei suoi punti di forza, della sua debolezza, della sua creativita e del suo spirito innovativo.

d) Criteri di selezione:

essi saranno conformi alle indicazioni fornite dal Dipartimento mantenendo I’efficacia dei Criteri: Determinazione
del Direttore Generale dell’ 11/6/2009 n. 173, salve eccezione per particolari progetti, e suddividendo in due fasi la
valutazione: possesso dei titoli ed esperienza lavorativa, e motivazione e predisposizione del singolo candidato
relativamente al progetto prescelto.

e) Indicazioni delle soglie minime di accesso previste dal sistema:

Le soglie minime saranno quelle indicate dal Dipartimento

Punteggio massimo da titoli 50
Punteggio massimo da colloquio 60




Punteggio minimo per essere ammessi 36/110

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
Presso le sedi dell’ente capofila, per un totale di 42 ore

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
La formazione specifica sara svolta on line ed in presenza presso le sedi di attuazione di progetto per un totale di 72
ore in unica tranche entro i primi 90 giorni dall’avvio del progetto.

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:

AREE INTERNE RESILIENTI

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:
Obiettivo 4 Agenda 2030- Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e un’opportunita di
apprendimento per tutti

Obiettivo 13 Agenda 2030 -Promuovere azioni, a tutti i livelli, per combattere il cambiamento

climatico

Obiettivo 15 Agenda 2030--Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema
terrestre

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:

Crescita della resilienza delle comunita

DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE A FAVORE DEI
GIOVANI

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’
12 posti riservati per giovani con difficolta economiche, soglia ISEE inferiore ai 15 mila euro

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI SERVIZIO IN UNO DEI PAESI MEMBRI DELL’U.E. O IN UN
TERRITORIO TRANSFRONTALIERO

Tabella riepilogativa scheda progetto

sistema Helios

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO
Si ultimi tre mesi




