ALLEGATO A)



Al Comune di LUZZI
protocollogenerale@comunediluzzi.legalmail.it  

MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  ALLA  NOMINA  DI   PRESIDENTE  E  COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE UNICA PER:

·      CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E  INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, AREA DEGLI  ISTRUTTORI  (EX CAT. C, POSIZIONE ECONOMICA C1), RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL'ART. 1, COMMA 1,  DELLA LEGGE N. 68/1999 – SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI – SERVIZIO PROTOCOLLO

· SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI “COLLABORATORE AMMINISTRATIVO” – AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI (EX CAT. B - POSIZIONE ECONOMICA B/1) A TEMPO INDETERMINATO E PART TIME 50% (18 ORE) RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART. 18, COMMA 2 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999 N. 68 PRESSO AREA TECNICA



Il/la        sottoscritto/a        ……………………………………………….   nato/a        ………………………… il ………………………………    codice   fiscale ………………………………………….  residente           nel           Comune           di           ………………………..,         in via ……………………………………………………… telefono    ...............................................  Pec (obbligatoria) ………………………………………………………… e-mail …………………………………

CHIEDE

di  partecipare  alla  procedura  per  l’individuazione  e  nomina  di  Presidente  o  Componente  esperto  della
Commissione unica di cui all’oggetto.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445 del 2000 e consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazione mendace previste dall’art. 76 del citato T.U. n. 445 del
2000, dal codice penale e dalle leggi speciali regolanti la materia,

DICHIARA
-        di essere dipendenti di  una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1, co. 2, del D.lgs. n.
165/2001, con inquadramento almeno di profilo professionale categoria C, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, con un’esperienza lavorativa, alla data di scadenza dell’avviso, di almeno 12 mesi;
ovvero
-	di essere iscritto ad Albo professionale pertinente con il posto messo a concorso, a seguito di superamento di apposito esame di stato di abilitazione alla professione, con almeno due anni di anzianità di iscrizione al medesimo Albo;
ovvero
-	di appartenere eventualmente al personale in quiescenza e di aver posseduto, durante il servizio attivo, una delle qualifiche richieste;
(se personale in quiescenza) il rapporto di servizio non sia stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni di salute o decadenza dall’impiego e, in ogni caso, che la decorrenza del collocamento a
riposo non risalga a meno di due anni dalla data di pubblicazione dell'avviso di selezione;


          di              essere              Dirigente/Funzionario              della              seguente              Amministrazione
…………………………………….. ovvero Segretario Comunale/Generale dell’Ente ……………………………, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, con un’esperienza lavorativa, alla data di scadenza dell’avviso, di almeno 12 mesi ;
ovvero

          di essere Dirigente/Funzionario/dipendente con comprovata esperienza in materia oggetto delle selezioni della seguente Amministrazione ……………………………………..;

ovvero

          essere iscritto ad albo professionale pertinente con il posto messo a concorso, a seguito di superamento di apposito esame di Stato, con almeno due  anni di esperienza professionale;

          di appartenere al personale in quiescenza e di aver posseduto, durante il servizio attivo, una  delle qualifiche richieste;


          di                        possedere                        il                        seguente                        titolo                        di studio:  ………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….;

  avere la disponibilità dell’Amministrazione di appartenenza a concedere l’autorizzazione ex art. 53 del Dlgs n. 165/2001;

  di impegnarsi a rendere successiva dichiarazione che non sussistono eventuali cause di incompatibilità con i candidati che hanno presentato domanda ai sensi dell’art. 51 c.p.c.;

  che non sussistono cause di inconferibilità o incompatibilità di cui al D.lgs. n. 39/2013;

  che non sussistono le condizioni previste dall’art. 35 bis del D Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. per lo svolgimento del ruolo in parola;

  di non avere condanne penali e procedimenti penali in corso;

  di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai  sensi della normativa in materia di impiegati civili dello stato;

  di non ricoprire ruoli di componenti dell'organo di direzione politica delle amministrazioni, di non ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

  di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13
GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini del procedimento relativo al presente avviso.

 di essere avere preso visione e di accettare tutte le condizioni stabilite nell’avviso.

 di avere    adeguata  conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche più diffuse.


Data_________________				Firma________________________



Allega:
1) CURRICULUN VITAE DETTAGLIOATO
2) DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’





